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VISTI I propri atti nn. 4294 del 5.07.2019 e 5416 del 4.08.2019 (Ambito
Territoriale di Pescara) e nn. 4414 del 13.06.19 e 4651 del 20.06.2019
(Ambito Territoriale di Chieti) con i quali è stata autorizzata la
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale con
effetto 1.09.2019 relativamente al personale docente educativo ed ATA
delle Province di Chieti e Pescara che aveva prodotto domanda entro il
15.03.2019;

VISTE le richieste di part-time pervenute dal personale docente educativo ed
ATA neo assunto e/o supplente;

VISTE le relative dotazioni organiche concernenti l'a.s. 2019-2020;

ACCERTATO che è possibile accogliere le stesse in quanto rientrano nel contingente
numerico accoglibile ( 25% della dotazione organica relativa);

DISPONE
Per i motivi in premessa, il sottoelencato personale docente educativo ed ATA appartenente
alle Province di Chieti e Pescara è autorizzato alla trasformazione del rapporto di lavoro a
decorrere dall'a.s. 2019-2020 da tempo pieno a tempo parziale.
I Dirigenti Scolastici interessati provvederanno agli adempimenti amministrativo-contabili
conseguenziali.
Copia del presente atto viene inviato alla Ragioneria Territoriale di competenza per il prescritto
visto di legittimità.

Ai Dirigenti Scolastici
delle Province di
Chieti e Pescara

Alle Ragionerie Territoriali
di Chieti e Pescara
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