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Ministero dell Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per [Abruzzo
Ufficio 1V — Ambito Territoriale per le Province di Chieti — Pescara
Sede di Chieti

IL DIRIGENTE

VISTO il proprio atto n. 255 dell’11.01.2022 con il quale sono stati pubblicati gli elenchi dei beneficiari dei
permessi retribuiti per diritto allo studio relativi al’anno solare 2022 riferentesi alla provincia di Chieti;
PRESO ATTO della rinuncia effettuata dal prof. LA VERGHETTA MARCO, docente a tempo determinato di

scuola secondaria di | grado, in servizio presso la scuola media “Rossetti” di Vasto (I.C. n° 2);

VISTO I'esposto prodotto dalla docente di scuola secondaria di Il grado a tempo determinato AGRESTA CHIARA
avverso esclusione dagli elenchi di cui trattasi, esposto che risulta fondato;

ACCERTATO inoltre dagli atti d’ufficio che:

1) la prof.ssa ZINNI GRAZIA, docente a tempo determinato di scuola secondaria di | grado risulta inserita
nelle GPS di | fascia anziché di |l fascia come erroneamente riportato nei corrispondenti elenchi;

2) I'insegnante di scuola primaria a tempo determinato CHIOLA ROSA vanta nelle GPS un punteggio did6e
non 52 come viene erroneamente riportato nei corrispondenti elenchi;

3) la docente di scuola secondaria di Il grado a tempo determinato FORTUNATO MARINA ha chiesto di
fruire dei permessi retribuiti per diritto allo studio ai sensi del punto “b” e non “c” del Contratto Regionale
relativo ai suddetti permessi e pertanto ricollocata alla posizione legittimamente spettante negli appositi
elenchi;

VISTO altresi 'esposto dell’insegnante a tempo determinato di scuola dell’infanzia SCE MARIA AUGUSTA che
segnala che il cognome SCE & da intendersi correttamente senza accento e che il punteggio della stessa
nelle GPS corrispondenti & pari a 48 e non 78 punti;

RITENUTO per quanto finora evidenziato di dover apportare, nell’esercizio del potere di autotutela spettante
alla Pubblica Amministrazione, le necessarie rettifiche e/o integrazioni ai fini di una corretta composizione
degli elenchi evitando 'insorgere di un possibile contenzioso dall’esito prevedibilmente sfavorevole per
I’ Amministrazione medesima;

TENUTO CONTO che le rettifiche/integrazioni di cui sopra comportano una parziale modifica

nell’individuazione dei docenti beneficiari dei permessi retribuiti per diritto allo studio ed in particolare per i

settori della scuola primaria e secondaria di | grado atteso che il numero dei richiedenti & superiore ai

contingenti numerici massimi fissati dai relativi organici;

DISPONE

per i motivi in premessa, le seguenti rettifiche e/o integrazioni del proprio atto n® 255 dell’11.01.2022 con il
quale sono stati pubblicati gli elenchi dei beneficiari dei permessi retribuiti per diritto allo studio (ANNO
SOLARE 2022) relativi alla provincia di Chieti.

SCUOLA DELL'INFANZIA
INSERIMENTO ELENCHI BENEFICIARI

- Uinsegnante a tempo determinato SCE MARIA AUGUSTA, viene collocata al posto n° 13 BIS degli
elenchi con punti 48 anziché posizione 7 con punti 78;



SCUOLA PRIMARIA

- 'insegnante a tempo determinato CHIOLA ROSA, gia inserita al posto n° 42 con punti 52 dei relativi
elenchi viene collocata al posto n° 50 BIS con punti 46. Tale rettifica determina la revoca del beneficio dei
permessi retribuiti.

In luogo della suddetta insegnante subentra I'insegnante a tempo determinato DELL'OSA CARMELINA alla
posizione 46 con punti 50,50 ULTIMA POSIZIONE UTILE.

SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

La docente a tempo determinato ZINNI GRAZIA, appartenente alla | fascia e non alla Il fascia delle GPS,
viene inserita alla posizione n° 11 BIS con punti 49 dei relativi elenchi tra i beneficiari dei permessi retribuiti
per diritto allo studio in luogo del prof. LA VERGHETTA MARCO, rinunciatario.

SCUOLA SECONDARIA DI Il GRADO

La docente a tempo determinato FORTUNATO MARINA viene collocata CON RISERVA al posto
n°50 BIS con punti 78,50 anziché al posto 56 con riserva punti 78,50 dei relativi elenchi tra i docenti che hanno

chiesto di usufruire dei permessi retribuiti di cui al punto “b” e non “c” del relativo Contratto Collettivo

Regionale (ART. 6);

La docente a tempo determinato AGRESTA CHIARA, erroneamente esclusa, viene inserita nei relativi
elenchi CON RISERVA alla posizione n° 50 TER con punti 77,50 ;

La docente a tempo determinato CATENARO BARBARA & inserita a pieno titolo e non come riserva nei
relativi elenchi con possibilita di beneficiare dei permessi retribuiti.

Avverso il presente atto & ammesso ricorso al Giudice Ordinario in funzione di Giudlce del Lavoro nelle
forme e nei tempi previsti dal Codice di Procedura Civile.

I1 Dirigente
Maristella Fortunato
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- Ai Dirigenti Scolastici della Provincia di Chieti - LORO SEDI
- Al Sito Istituzionale Chieti-Pescara

- e, p.c. Alle 00.5S. di categoria della Provincia di Chieti
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