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                                                       Sede di Chieti e di Pescara  

 
                                                                   AVVISO 

Oggetto: Procedure di nomina da GPS  A.S. 2023/24 - Informatizzazione Nomine Supplenze. 

In riferimento alla procedura di nomina da GPS, nell’imminenza dell’avvio delle operazioni per l’assegnazione 

degli incarichi a tempo determinato da GPS per l’a.s. 2023/2024, si invitano i docenti: 

 

a) destinatari di nomina in ruolo da graduatorie di merito o da GAE; 

b) destinatari di nomina a tempo determinato finalizzata al ruolo ai sensi dell’art.59-comma 9 bis-del 

D.L.73/2021 (concorso straordinario bis); 

c) destinatari di nomina a tempo determinato finalizzata al ruolo ai sensi dell’art. 5 ter del D.L.228/21(prima 

fascia sostegno GPS, ex art. 59, co. 4, DL 73/21); 

 

che intendano prendere servizio a partire dal 1/9/2023 e che si siano, al contempo, candidati anche sul sistema 

INS per l’attribuzione di supplenze al 31/08/2024 o al 30/06/2024 da GAE e GPS per la medesima c.d.c. 

oggetto di nomina e/o per altre c.d.c, di valutare la possibilità di presentare formale rinuncia alla partecipazione 

a tale fase per l'a.s. 2023/24 per la medesima classe di concorso oggetto di ruolo o anche per le altre classi di 

concorso, in quanto impossibilitati ad avvalersi dell'art.36 del CCNL scuola. 

A tal fine si richiama l'attenzione su quanto disposto dall'art.3, comma 3, D.M. 138/23 che prevede: 

"L’avente titolo all’immissione in ruolo assume servizio nella sede assegnata al fine dello svolgimento del 

periodo di formazione e prova di cui all’articolo 13 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59. Il docente 

tenuto allo svolgimento dell’anno di prova non può accettare il conferimento di nomine a tempo 

determinato". 

Ne consegue che i docenti tenuti allo svolgimento dell’anno di formazione e prova, non potranno avvalersi di 

quanto previsto dall’art. 36 del CCNL. 

Inoltre, sempre riguardo all’art. 36 del CCNL Scuola, si fa presente che il personale di ruolo che ha superato 

l’anno di formazione e prova, può accettare un rapporto a tempo determinato in un diverso ordine o grado 

d'istruzione, o per altra classe di concorso, purché di durata non inferiore al termine delle attività didattiche 

(30 giugno). 

Quanto alla RINUNCIA, su “Istanze On Line” sono state implementate le funzioni a disposizione degli 

aspiranti che possono procedere AUTONOMAMENTE al “Ritiro della domanda” cliccando sul link della 

mail/notifica di avvenuto inoltro. 

Dopo la conferma di tale operazione il ritiro della domanda non sarà più revocabile.  

La rinuncia su “Istanze On Line” deve essere effettuata prima dell’avvio della procedura di nomina ovvero 

fino all’avvio dell’elaborazione delle nomine da parte dell’Ufficio. 

Si fa presente che, al riguardo, è disponibile la "Guida operativa per la compilazione dell’istanza 2023-2024”. 



Nel caso in cui l’aspirante non riuscisse a portare a termine l’operazione di cui sopra, potrà inviare rinuncia 

scritta (con allegata copia del documento di identità e codice fiscale) a questo Ufficio entro e non oltre martedì 

29 agosto ore 14.00 esclusivamente all’email usp.pe@istruzione.it, non verranno prese inconsiderazione 

comunicazioni pervenute con altri canali. 

Si ricorda che i destinatari di nomina riceveranno la comunicazione di assegnazione della supplenza tramite 

l’email indicata nella domanda di candidatura su INS. 

L’ulteriore novità prevista dal sistema consiste nella possibilità immediata di rinunciare all’incarico mediante 

utilizzazione dell’apposito link che verrà indicato nell’email. Le rinunce così pervenute verranno recepite dal 

sistema che andrà in automatico a reinserire la disponibilità su piattaforma per velocizzare l’avvio di un nuovo 

turno di nomina. 

 

        Il Dirigente 

     Pierangelo Trippitelli 
            Firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

   Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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