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Oggetto: Graduatoria definitiva e contestuale conferimento di incarico DGSA Interpello 

per la copertura di posto disponibile ma non vacante, profilo funzionario E.Q.- DSGA fino 

al 18.04.2027 – provincia di CHIETI presso CHIC80700E - ISTITUTO COMPRENSIVO 

“POLLIDORI” DI FOSSACESIA 

 

IL DIRIGENTE 

VISTO l’articolo 57 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto 

Istruzione e ricerca Periodo 2019-2021, del 18 gennaio 2024;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e 

Ricerca Periodo 2022-2024 del 23 dicembre 2025;  

VISTO l’articolo 14 dell’ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente le 

utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie del personale docente, educativo ed ATA per gli anni 

scolastici 2025/26, 2026/27 e 2027/28, del 10 luglio 2026;  

VISTI gli artt. 16 e 17 dell’ipotesi di Contratto Collettivo Regionale Integrativo concernente i 

criteri per le utilizzazioni del personale docente, educativo ed ATA per gli anni scolastici 

2025/26, 2026/27, 2027/28, del 15 luglio 2026;  

VISTO il comma 2 dell’art. 16 sopra richiamato ai sensi del “nel caso in cui il titolare di incarico 

DSGA sia assente dall’inizio e per l’intero anno scolastico (fino al 31 agosto) o per un periodo 

continuativo superiore a tre mesi, l’Ambito Territoriale conferisce l’incarico di DSGA al 

Funzionario secondo l’ordine di priorità previsto dall’art. 17”;  

VISTO l’art. 17, comma 1, lettera b1) dell’ipotesi di Contratto Collettivo Regionale Integrativo il 

quale prevede che “sui posti disponibili e non vacanti l’Ambito Territoriale conferisce l’incarico 

ad altro Funzionario titolare di incarico di DSGA, laddove non siano presenti funzionari privi di 

incarico di D.S.G.A., che abbia manifestato disponibilità dell’incarico ad interim”. In tale 

fattispecie si applicano le disposizioni dettate dall’art. 57 C.C.N.L. secondo l’ordine di priorità 

ivi stabilito e sulla base dei criteri definiti dal D.M. n.132 del 04 luglio 2024;  

VISTO che l’art. 17 del sopra richiamato CCRI prevede che le procedure per l’individuazione 

dei destinatari degli incarichi sono esperite, nell’ordine, a livello provinciale, regionale, 

nazionale;  

CONSIDERATA la necessità di coprire un posto disponibile e non vacante di Funzionario EQ 

(D.S.G.A.), dal 26.10.2026 sino al 18/04/2027, presso l’Istituto Comprensivo “Pollidori” di 

Fossacesia - CHIC80700E;  

RILEVATO che l’assenza, complessivamente e continuativamente, risulta superiore a tre mesi;  

TENUTO CONTO che la presente supplenza per lo svolgimento delle funzioni DSGA è 

subordinata alla permanenza dei presupposti giuridici e fattuali che hanno determinato l’assenza 

della titolare e avrà efficacia per tutta la durata della medesima, salvo cessazione anticipata al 

venir meno di tali presupposti, nel rispetto della normativa vigente; 

VISTO  il proprio avviso di interpello per il suddetto posto disponibile pubblicato prot.n. 33341  

del 12.10.2026 ; 
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CONSIDERATE le domande e i reclami pervenuti; 

 

DISPONE  

La pubblicazione in data odierna della seguente graduatoria definitiva e contestuale conferimento 

di incarico Funzionario EQ (D.S.G.A.), sino al 18/04/2027, presso l’Istituto Comprensivo 

“Pollidori” di Fossacesia - CHIC80700E 

 

I FASE – FUNZIONARI TITOLARI DI INCARICO DI D.S.G.A. (cd. reggenza): Ai sensi 

dell’Art.3, c. 2, lett. B) del DM 132/2024 il personale Titolare di incarico di D.S.G.A. può 

presentare istanza utilizzando il modello di domanda allegato, debitamente firmato e compilato 

in ogni sua parte, allegando copia di documento di riconoscimento in corso di validità. Qualora, 

per il medesimo incarico, dovessero pervenire più domande, nel rispetto dell’ordine individuato 

dal comma precedente, l’Ambito territoriale procede alla graduazione delle istanze pervenute nel 

rispetto dei seguenti criteri in ordine successivo: a) svolgimento dell’incarico ad interim di 

D.S.G.A. nell’istituzione scolastica nell’anno scolastico b) titolarità di incarico di DSGA 

nell’istituzione scolastica nell’anno scolastico più recente; c) maggiore anzianità di servizio 

nell’Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione e/o nell’equivalente area del precedente 

sistema di classificazione; d) titolarità in istituzione scolastica dello stesso ordine e tipologia 

della scuola richiesta per il maggior numero di anni; e) viciniorità tra l’istituzione scolastica da 

assegnare e la sede dell’incarico di titolarità; f) maggiore anzianità anagrafica.  

 

NESSUN CANDIDATO 

 

II FASE - PERSONALE INSERITO NELLA PROCEDURA VALUTATIVA DI 

PROGRESSIONE ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE 

DELLE REGIONE ABRUZZO. Ai sensi dell’art. 3, c.4 del DM 132/2024 il personale inserito 

nella procedura valutativa di progressione all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione 

della regione ABRUZZO, secondo la posizione occupata nella graduatoria di merito e per la 

durata è della stessa, interessato al conferimento dell’incarico di Direttore dei Servizi Generali e 

Amministrativi presso l’Istituzione Scolastica di cui al presente interpello.  
 

NESSUN CANDIDATO 

 

III FASE - PERSONALE CON QUALIFICA DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO A 

TEMPO INDETERMINATO: Ai sensi dell’Art. 3, c.4, del D.M. 132/2024 possono presentare 

istanza: 1) gli assistenti amministrativi di ruolo con laurea magistrale e almeno 5 anni di 

esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente sistema di 

classificazione oppure con diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di 

esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente sistema di 
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classificazione; 2) altro personale di ruolo inquadrato nell’area degli assistenti amministrativi di 

cui alla lettera E art. 14 CCNI con priorità per il personale in possesso della II posizione 

economica e in subordine della I posizione economica. L’individuazione degli aventi titolo al 

conferimento dell’incarico avverrà - nell’ordine – in base ai punteggi previsti dalle tabelle 

allegate alla procedura valutativa per le progressioni verticali di cui al D.M. 74/2024.  

 

livello provinciale 

III FASE p. 1) 
 COGNOME NOME Laurea  SERVIZIO 

DSGA 

Punteggio Posizioni 

economiche 

1 BERTOLDI FLAVIO  SI 34,50 II 

2 ZINNI MARIA GINA  SI 25 II 

3 CAMPERCHIOLI ANTONIETTA SI  22  

4 GIAMPIETRO CLAUDIA SI  18  

 

livello regionale 

III FASE p. 1) 
  COGNOME NOME Laurea  SERVIZIO 

DSGA 

Punteggio Posizioni 

economiche 

PE 1 ALIPRANDI ROBERTA SI  14  

III FASE p. 2) 

  // // // // // // 

 

livello nazionale 

III FASE p. 1) 
  COGNOME NOME Laurea  SERVIZIO 

DSGA 

Punteggio Posizioni 

economiche 

  // // // // // // 

 

IV FASE - PERSONALE INSERITO NELLA PROCEDURA VALUTATIVA NELL’AREA 

DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE DI ALTRE REGIONI: Il 

personale risultato idoneo nella procedura valutativa di progressione all’area dei funzionari e 

dell’elevata qualificazione di altre regioni, graduato secondo il punteggio della propria 

graduatoria di merito lettera F art. 14 CCNI.  
 

NESSUN CANDIDATO 

 

V FASE – RESIDUALE: Ai sensi del comma 3 del citato art. 14 del CCNI, si conviene che per 

la copertura dei posti eventualmente residuati al termine delle operazioni di cui al comma 1 del 

presente articolo l’Ufficio di ambito territoriale conferisce incarico di D.S.G.A. secondo il 

seguente ordine di priorità: a) personale assistente amministrativo di ruolo provvisto di laurea 
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magistrale e, in subordine, al personale assistente amministrativo di ruolo provvisto di laurea 

triennale; b) personale assistente amministrativo di ruolo sprovvisto di laurea; c) personale 

assistente amministrativo non di ruolo presente nelle graduatorie provinciali e d’istituto 

provvisto di laurea magistrale e, in subordine, al personale assistente amministrativo non di ruolo 

presente nelle graduatorie provinciali e d’istituto provvisto di laurea triennale; d) personale 

assistente amministrativo non di ruolo presente nelle graduatorie provinciali e d’istituto 

sprovvisto di laurea magistrale. 

 

  Cognome Nome Laurea SERVIZIO 

DSGA 

SERVIZIO 

A.A. 

 

LIVELLO PROVINCIALE 

CH 1 TANO KATIA SI mesi 3 

giorni 26 

 V- lett. c 

CH 2 FRANCESCHINI MARCO SI   V- lett. c 

LIVELLO REGIONALE 

TE 3 PROSPERI GABRIELLA SI anni 1 mesi 

9 giorni 8 

 V- lett. c 

PE 4 BORRELLI DANILO SI mesi  8 Mesi 9 V- lett. c 

PE 5 CARAMANICA SAVERIO SI   V-lett. c 

LIVELLO NAZIONALE 

LT 6 PARLATO VERONICA SI   V- lett. c 

 

Personale inserito nelle graduatorie del concorso bandito con DDG n. 3122/2024  
 

MANCINELLI ANTONELLA Concorso DSGA Regione Abruzzo posizione 47   

  

ESCLUSI 

- CIAVARRA VINCENZO: DOMANDA PRIVA DI ELEMENTI VALUTATIVI 

-  

Tanto premesso l'incarico Funzionario EQ (D.S.G.A.) presso CHIC80700E - ISTITUTO 

COMPRENSIVO “POLLIDORI” DI FOSSACESIA è conferito a BERTOLDI FLAVIO che 

prenderà servizio entro il 26.10.2026 fino al 18.04.2027, con l’avviso che la mancata presa di 

servizio, senza giustificato motivo, sarà considerata quale rinuncia alla nomina. 

Avverso la graduatoria è ammesso ricorso al Giudice Ordinario, in funzione di Giudice del 

Lavoro. 
IL DIRIGENTE 

Leonardo Iacobucci 
Firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. 
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